
Медико-социальная  работа —  новый  вид  профессиональной
деятельности  медицинского,  психологического  и  социально-правового
характера,  созданный  на  основе  многих  дисциплин,  направленный  на
восстановление, сохранение и укрепление здоровья. 
         Медико-социальная работа является специальностью в системе высшего
образования и имеет следующие направления специализации: медико-
социальная работа с населением, медико-социальная помощь людям
пожилого возраста и социальная работа в учреждениях здравоохранения. 
Существенной  составной  частью  медико-социальной  работы  является
медико-социальный патронаж.

Медико-социальный патронаж - вид деятельности медицинских,
социальных  и  общественных  организаций,  осуществляемый  с  целью
удовлетворения  потребности  в  медико-социальной  помощи  отдельных
лиц, семей, групп населения.
Задачами медико-социального патронажа являются:  оценка условий жизни
объектов  медико-социального  патронажа;  выявление  медико-социальных
проблем  клиента;  установление  связи  объекта  медико-социального
патронажа  с  медицинскими  учреждениями,  учреждениями  социальной
защиты,  контроль  за  выполнением  программ  реабилитации;  повышение
уровня  санитарно-гигиенических  и  правовых  знаний  объектов  медико-
социального патронажа; динамическое наблюдение за состоянием здоровья
объекта  медико-социального  патронажа;  первичная  и  вторичная
профилактика;  формирование  установки  объекта  медико-социального
патронажа на здоровый образ жизни.
Цели медико-социального  патронажа  — социальная  защита  населения  при
решении  проблем  медико-социального  характера,  доступность  медико-
социальной  помощи  для  населения,  осуществление  непрерывности
наблюдения  за  здоровьем  соответствующего  контингента  лиц,  помощь  в
осуществлении медико-социальной адаптации.

Медико-социальный  патронаж  выполняют  следующие  подразделения:
амбулаторно-поликлинические  учреждения  (участковые,  детские

поликлиники,  женские  консультации,  поликлинические  отделения
диспансеров).

Медико-социальный  патронаж  составляет  существенную  часть  работы
учреждений в отечественной системе здравоохранения.

Медико-социальный  патронаж  предусматривает  выполнение  следующих
этапов:
обследование;
выявление медико-социальных проблем;
планирование путей решения данных проблем;
реализация намеченных целей;
анализ проделанной работы, оценка ее результатов и, в случае
необходимости, коррекция этой работы.


